-> Boys & Girls Rhein-Neckar

Mit kleinen FliBen zum grof3en Geschaftserfolg

aktuell

DER NEWSLETTER FUR GMS FACHHANDELSPARTNER

09/2023

HAPPY BIRTHDAY, ,BOYS & GIRLS"! VOR ZEHN JAHREN ENTWICKELTE DER GMS VERBUND DAS SYSTEMKONZEPT FUR
KINDERSCHUHE UND LEGTE DAMIT DEN GRUNDSTEIN FUR VIELE EINZELNE ERFOLGSGESCHICHTEN. DEUTSCHLANDWEIT GIBT
ESINSGESAMT MITTLERWEILE 13 FACHGESCHAFTE — UND ES WERDEN MEHR. ERST IM MARZ DIESES JAHRES EROFFNETE STEFFEN
RUGER SEIN GESCHAFT ,BOYS & GIRLS RHEIN-NECKAR" IN SCHWETZINGEN UND BEGEISTERT BERICHTET ER VON SEINEM

Steffen Riiger mit seiner Frau Bettina und Tochter Zoe vor ihrem neuen ,Boys & Girls’

.Es lauft, und zwar richtig richtig gut. Wir
liegen schon jetzt um die 20 % Uber den
Umsatzzahlen, die wirim Vorfeld als Prog-
nose an die Bank gegeben haben!” Der
Mann, der dies sagt, heiBt Steffen Ruger.
Und einmal im Redefluss, ist der sympa-
thische 40-Jahrige kaum zu stoppen. Es
geht um das Systemkonzept ,Boys &
Girls” und damit zusammenhangend um
sein Kinderschuh-Geschaft in Schwetzin-
gen, direkt im Rhein-Neckar-Gebiet.
Dieses erdffnete Riger zwar erst am 4.
Marz dieses Jahres, doch bereits jetzt hat
der Erfolg jegliche Hoffnungen und Er-
wartungen des Inhabers weit ibertroffen.

SCHRITT IN DIE BERUFLICHE SELBSTANDIGKEIT.
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LUrspringlich  komme ich aus dem
Sportbereich, habe bei Engelhorn Sports
meine Ausbildung zum Kaufmann im

Einzelhandel absolviert, war dort dann

boys&girls’

Kinderschuhe Rhein-Neckar

auch noch einige Jahre beschéftigt, bevor
ich in den AuBendienst fiir Columbia
Sportswear und damit auch die Schuh-
marke Sorel gewechselt bin", erzahlt
Riger. So kommt er im Januar 2022 in
Kontakt mit Volker Kappel vom GMS

" Geschdft in Schwetzingen

Verbund, der in einem Gespréch das
Systemkonzept ,Boys & Girls” erwahnt
und Uber die positiven Erfahrungen die-
ser bereits bestehenden Kinderschuh-
Fachgeschéfte erzahlt, wie beispielsweise
in Freiburg, in Dresden oder Dusseldorf.
Auch betont Volker Kappel, dass in wei-
teren Stadten noch Systempartner bezie-
hungsweise Systempartnerinnen will-
kommen sind.

.Ehrlich gesagt war ich gleich Feuer und
Flamme”", so Steffen Ruger und erklart:
,Das Konzept ist einfach gut durchdacht
und mittlerweile vielfach /2
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umgesetzt, der GMS Verbund ein geer-
deter und zuverldssiger Partner, Risiken
wie sonst bei einer Existenzgriindung
werden minimiert und hinzukommt, dass
wir hier in einem Raum mit einer gesun-
den Mittelschicht leben. Unternehmen
wie Mercedes, SAP oder John Deere
haben als groBe Arbeitgeber fir einen
enormen Zuzug gesorgt und tun dies
weiterhin. Insgesamt wohnen in der
Region um die eine Million Menschen
und darunter auch viele junge Familien
mit kleinen Kindern. Beste Voraussetzun-
gen fiur einen Kinderschuhladen, den es
bis dato hier in dieser Form nicht gab.”

Zum Service gehért die genaueste Messung der KinderfiiBe mittels WMS System

Euphorisiert von dem Gedanken und
motiviert durch die ,Boys & Girls"-Vor-
reiter beschlieBt Steffen Riiger gemein-
sam mit Ehefrau Bettina (35), die zuvorim
Sozialwesen tatig war, auf den Erfolgszug
aufzuspringen. Zumal ihnen der Zeit-
punkt gelegen kommt: Als junge Eltern
der damals einjdhrigen Tochter Zoe,
mochte insbesondere Bettina Ruger ihre
Zeit freier einteilen kdnnen.

JAls wir jedoch im Februar 2022 mit
Unterstlitzung des GMS Verbunds den
Businessplan erstellten und diesen bei
der Bank einreichten, machte diese uns

Der rund 200 Quadratmeter groBBe Laden in A-Lage der Schwetzinger Innenstadt

zunachst wenig Hoffnung", erzéhlt Riiger
und erldutert: ,Die meinten, dass es zum
einen mehrere Wochen dauern konne,
bis wir was horen, zum anderen wirden
auch nur die Halfte der Finanzierungsan-
fragen bewilligt werden.” Umso verwun-
derteist Steffen Rlger, als er bereits kurze
Zeit spater einen Anruf von der Bank
erhalt und ihm die Zusage der Biirg-
schaftsbank Baden-Wirttemberg mitge-
teilt wird. Ein Darlehen im unteren sechs-
stelligen Bereich wird von der Bank ohne
Bedenken bewilligt. Der Grund: das
Konzept ,Boys & Girls". Die Bank hatte
bereits vor Jahren die Finanzierung der
Geschéafte in Freiburg und Stuttgart
bewilligt und wusste um deren Erfolg.

Apropos: Teil eines Gesamterfolges zu
sein und daher auf breiter Linie in den
verschiedensten Bereichen zu profitieren
— daran hat sich der gebirtige Mann-
heimer mittlerweile gerne gewdhnt.
Steffen Ruger: ,Das ist schon klasse. Auf
der einen Seite agiere ich vollkommen
autark, habe mein eigenes Geschaft,
bestimme selbst die Offnungszeiten, fah-
re selbst auf Messen und mache vor allem
fur mich selbst den Einkauf. Auf der ande-
ren Seite wurde ich in einem quasi
gemachten Nest herzlich willkommen
geheiBen. Ich bin Teil eines starken
Konzepts, brauchte mir um mitunter
kostspielige Dinge wie Marketing und
Corporate Identity keine Gedanken zu
machen sondern habe schon ein passen-
des Logo, perfekte Werbemittel und ein
tolles modernes Ladenbau-Konzept.
Und: Ich habe vor allem schon einen
Namen, der mir sonst mitunter verschlos-
sene Turen 6ffnet.” Als Beispiel nennt er
einen Anruf bei der Firma ,Ricosta” mit
der Bitte um einen Termin mit dem
AuBendienst. ,Als ich sagte, dass ich neu
bin, war die Reaktion zunachst etwas ver-
halten. Als ich dann hinterherschob, dass
es ein ,Boys & Girls"-Geschaft ist, zeigte
sich der Mitarbeiter deutlich entgegen-
kommender." Kein Einzelfall, wie Riiger
erlebt hat und immer zufrieden lacheln
muss, wenn er es erzahlt.

Ein Grund fir die gute Positionierung der
einzelnen  Systempartnerinnen  und



Systempartneristauch dieim Konzeptin-
kludierte Zentralregulierung durch die
RSB Retail+Service Bank (RSB). Diese bie-
tet den Lieferanten Zuverlassigkeit und
Zahlungssicherheit. Steffen Riger: ,Ob
Konditionsvorteile und Rabatte beim
Einkauf oder auch verlangerte Zahlungs-
ziele — mit dem GMS Verbund im Ricken
genieBe ich bei den Lieferanten echt
ziemlich attraktive Konditionen, die das
Leben als Geschéaftsinhaber
machen.”

lukrativ

Grund firRigers Euphorieistzudem eine
gut 200 Quadratmeter groBe Laden-
flichein A-Lage der Schwetzinger Innen-
stadt, die zuvor an eine Bankfiliale ver-
mietet war. ,Im Grunde war die Flache
gleich bezugsfertig. Der Zustand war
super und Teile der Ausstattung, wie den
hochwertigen Teppich, die sanitdren
Anlagen oderauch die Mitarbeiter-Kiiche
konnten wir so Gbernehmen. Zudem ist
der Lagerraum von 50 bis 60 gm fir uns
einfach ideal” Neben dem modernen
und hellen ,Boys & Girls"-Einrichtungs-
konzeptim ,New England Style” zieht vor
allem eine Spielecke mit drei verschiede-
nen Spielmodulen die Blicke auf sich, wel-
che Rlger vom niederldndischen Her-
steller IKC gekauft hat.

Zielgruppenaffine Highlights wie besag-
te Spielecke haben sich herumgespro-
chen. Vor allem aber auch die Vielfalt der
mehr als 20 Marken im Bereich hochwer-
tiger und verschiedenster Kinderschuhe
(BarfuBschuhe, Sandalen, Gummistiefel
etc.), dazu die groBziigige /4
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- ,Boys & Girls” Heiligenhaus

.Das war eine richtig gute Entscheidung”

SEIT ANFANG MARZ IST NATASCHA MUTZELBURG MIT IHREM ,BOYS & GIRLS"-
GESCHAFT IM RATHAUSCENTER VON HEILIGENHAUS PRASENT — UND ERFOLGREICH.
EIN UMSTAND, MIT DEM DIE ERFAHRENE EINZELHANDLERIN NICHT GERECHNET HAT.

.Kinderschuhe, auf gut 200 gm? Ich habe
nur den Kopf geschiittelt”, erzéhlt Na-
tascha Mutzelburg (54) lachend, wenn sie
sich an den Moment vor gut eineinhalb
Jahren erinnert. Damals sitzt sie mit Vol-
ker Kappel vom GMS Verbund zusammen
und gemeinsam diskutieren sie Uber die
Nutzung einer freigewordenen Gewerbe-
flache, zentral gelegen im Einkaufsviertel
von Heiligenhaus. ,Ich habe hier seit gut
15 Jahren ein Textilgeschaft und als neben
mir im Rathauscenter die rund 400 gm
groBen Geschaftsraume der Post frei wur-
den, wollte ich darin ein Schuhgeschaft
eroffnen, komplett fir Damen und
Herren Das Vorhaben war bewusst
durchdacht, schlieBlich hatte erst wenige
Monate zuvor das einzige Schuhgeschaft
im Ort geschlossen. Volker Kappel von
GMS schlug vor, die Flache zu teilen — eine
Halfte mit Schuhen fir Damen und Herren,
eine Halfte fur Kinderschuhe, umgesetzt
mit dem ,Boys & Girls"-Systemkonzept.

.S0 Uberzeugend das auch klang - ich
konnte mir das fur mich zunéchst nicht
vorstellen. Zwar bin ich selbst Mutter, aber
beruflich habe ich nie etwas mit Kindern
zu tun gehabt”, so Natascha Mutzelburg.
Doch Volker Kappel erzdhlt von den
Erfolgen anderer ,Boys & Girls"-Geschafte
und den vielen Vorteilen durch die Anbin-
dung an den GMS Verbund, er lasst nicht

locker — zum Gliick. Denn der Enthusias-
mus springt auf Natascha Miutzelburg
Uber und zahlt sich fir sie langst in barer
Minze aus. ,Es ist toll, aus beruflicher aber
auch aus menschlicher Sicht. Kinder bezie-
hungsweise deren Eltern sind treue Be-
darfskunden. KinderfiiBe wachsen, die
brauchen regelmaBig neue Schuhe und
sind immer gliicklich, wenn sie etwas Pas-
sendes finden. Uber mangelnden Umsatz
kann ich mich wirklich nicht beklagen.”
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Kinderschuhe Heiligenhaus

Tatsachlich hat Natascha Mutzelburg die
Flache geteilt: 200 gm Kinderschuhe, 200
gm Schuhe Damen und Herren. Jedes
Geschaft hat einen separaten Eingang,
zusatzlich zu drei Mitarbeiterinnen im
Textilgeschaft hat sie vier Krafte fir Schuhe
eingestellt. ,Dank der GroBe ist alles weit-
laufig und schon luftig, nicht so zugestellt”,
erklart die Inhaberin. Zudem lobt sie die
Partnerschaft mit GMS: ,Mit der Er6ffnung
war es ja nicht vorbei. Die sind wirklich fiir
mich da. Die haben mich an die Hand
genommen, mich unterstitzt und dies
vom Businessplan Uber die Finanzierung
bis hin zum Marketing. Und wenn ich jetzt
eine Frage habe rufeich einfach den Volker
an. Der weiB die Antwort." B




Gestaltung des Geschéftes und der inklu-
dierte Service, wie vor allem das Messen
mit dem WMS-System, bei dem neben
derLange auch die Breite des KinderfuBes
eine Rolle spielt. Ein von Eltern vielgelob-
tes Angebot und klarer Bonus gegeniiber
dem Verkauf im Internet. ,Der Radius
unseres Einzugsgebiets liegt bei um die
50 Kilometer, heiBt: Kundinnen und Kun-
den kommen aus Ludwigshafen, aus Hei-
delberg, Mannheim und auch Sinsheim”,
weiB Steffen Riger und verweist in die-
sem Zusammenhang auch gerne auf die
rund 160 Parkplatze, die fuBlaufig nur
knapp drei Minuten entfernt vom
Geschéft sind und von Kundinnen und
Kunden genutzt werden kdnnen.

oys&girls
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Ebenfalls bei der Kundschaft beliebt, ist
laut Riger das bewdhrte Prinzip der
Stempelkarte. Ab 50 Euro erhalten Eltern
einen Stempel, fur sechs gesammelte
Stempel gibt es eine Warengutschrift von
30 Euro. ,Insbesondere flr Eltern mit
Geschwisterkindern macht sich das
schnell bezahlt”

Fur Steffen Riger bezahlt gemacht hat
sich der Schritt in die berufliche Selbstén-
digkeit. Und zwar so gut, dass der 40-
Jahrige demnachst noch eine weitere
Mitarbeiterin oder einen weiteren Mitar-
beiter einstellen wird. Er erzadhlt: ,Die
Leute stehen hier teilweise Schlange und
tatsachlich denken wir sogar Gber Termin-
vergaben nach.”

Zunachst aber fahren Steffen und Bettina
Ruger auf die Ordermessen. Denn auch in
punkto Schuhmode fiir kleine FiiBe gilt es,
am besten immer einen groBen Schritt
voraus zu sein! B

- ,Boys & Girls” Oppenheim startet im August 2023

.Ich kann es kaum erwarten loszulegen”

AUCH LARISSA REININGER STEHT IN DEN STARTLOCHERN. AM 3. AUGUST EROFFNET
SIE IN OPPENHEIM DAS 14. ,BOYS & GIRLS"-GESCHAFT. UND: AUCH BEI IHR STEHEN
DIE ZEICHEN GANZ AUF ERFOLG — AUS GLEICH MEHREREN GUTEN GRUNDEN.

Eine Quereinsteigerin? Mitnichten! Wenn
sich am 3. August in der Altstadt von
Oppenheim die Tiren zu dem ,Boys &
Girls"-Geschaft o6ffnen, werden Eltern mit
ihren Madchen undJungenvon einerganz
besonderen Fachfrau empfangen. So ist
Inhaberin Larissa Reininger zwar ausgebil-
dete Kosmetikerin, doch als vierfache
Mutter mit Kindern im Alter von sechs bis
13 Jahren, kann man ihr bezlglich Kinder-
schuhe nichts vormachen.

.Die Praxiserfahrungen sind das eine, die
Unterstitzung durch den GMS Verbund,
insbesondere was die kaufmannischen
Dinge betrifft, das andere. Zusammenge-
nommen bin ich schon fast ein Profi”, sagt
die 36-Jahrige. Auf den GMS Verbund ist
sie im vergangenen Sommer aufmerksam
geworden, als sie bereits mehrere Monate
in Mainz in einem Kinderschuhgeschaft
arbeitete. ,Da bin ich auf den Geschmack
gekommen und als ich dann noch von
dem Konzept ,Boys & Girls' erfuhr, habe
ich mich nach einem passenden Ladenge-
schaft umgeschaut.” Flindig wurde sie im
Dezember mitten in der Altstadt von
Oppenheim in Form eines ehemaligen Be-
kleidungsgeschéftes. Die rund 160 gm
groBe Verkaufsflache war in einem Top-
Zustand, so dass die Investitionskosten flr
Larissa Reininger ,Uberschaubar” blieben.
.Der Laden hat einfach auf mich gewartet”,
erzahlt sie begeistert und erganzt: ,Die
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Lage ist einfach optimal, da das Geschaft
auf dem Weg zu mehreren Kindergarten
und Schulen liegt. Auch ist neben mir das
gemiitliche Altstadt-Café und um mich
herum viele andere kleine Laden." Als wei-
teren wahrscheinlichen Erfolgsgaranten
nennt sie das Einzugsgebiet. ,Die umlie-

genden Stadte wie Mainz, Worms,
Darmstadt sind schon dicht besiedelt.
Immer mehr junge Familien ziehen daher
in die vielen kleinen umliegenden Dérfer”
Die Zeichen stehen somit auch hier ganz
auf Erfolg, zumal Larissa Reininger bei der
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Schuhauswahl auf ihre Erfahrungen als
Mutter vertraut. ,Ich kann dawirklich mehr
als nur ein Lied davon singen. Mein Sohn
hat SenkfiiBe, meine alteste Tochter einen
Hallux Valgus und mit ihren 13 Jahren
schon SchuhgroBe 42" In ihrem ,Boys &
Girls” Geschaft findet man daher neben
Marken wie Richter, Vado, Hip und
Daumling beispielsweise auch stylische
Jugendschuhe von Ricosta bis GroBe 43.
Larissa Reininger: ,Das Konzept ist gut
durchdacht und dass es auch in der Praxis
hervorragend funktioniert, zeigen ja
bereits etliche ,Boys & Girls’ Geschafte.
Darum: Ich kann es kaum erwarten, dass
ich endlich loslegen kann.” ®



- Neu in der GMS Zentralregulierung

Innovative Arbeitsschuhe aus Uedem

ELTEN, DAS UEDEMER UNTERNEHMEN FUR SICHERHEITSSCHUHE, IST SEIT JUNI 2023
NEUER ZENTRALREGULIERUNGSLIEFERANT BEIM GMS VERBUND. DIE TRADITIONS-
MARKE VOM NIEDERRHEIN IST HEUTE EIN INTERNATIONAL AGIERENDES UNTER-

NEHMEN FUR SICHERHEITSSCHUHE.

Seit Uber 100 Jahren produziert die Firma
Elten im niederrheinischen Uedem
Schuhe. Heute wird das Familienunter-
nehmen in mittlerweile vierter Generation
von Heiner und Jorg van Elten geleitet. In
den 70er-Jahren entschied man sich, aus-
schlieBlich Sicherheitsschuhe zu produ-
zieren. Heute schafft das Unternehmen
den Spagat aus praxistauglichem und
individuellem Schuh — Made in Germany.

Der Stammsitz Uedem liegt dabei weiter
im Fokus und wird von Jahr zu Jahr
erweitert, wie zum Beispiel die Fertigstel-
lung einer neuen Logistik 2023 mit einer
Lagerflache von bis zu 1,4 Millionen Paar
Schuhe und Schéfte. Elten bietet Interes-
sierten hier die Moglichkeit, sich vor Ort
selbst einen Eindruck von der Schuhent-
wicklung bis hin zur Schuhherstellung zu
verschaffen.

Wer einen Sicherheitsschuh sucht, der
auf die speziellen Bedirfnisse seines
Berufs zugeschnitten ist, der ist bei Elten
an der richtigen Adresse. Das Unterneh-
men ist fir seine Kunden mehr als nur ein
zuverlassiger Hersteller. Es ist Problem-
|6ser, wenn es darum geht, den richtigen

Arbeitsschuh passgenau fur jede Branche
und jeden Arbeitsbereich auszuwéhlen.
Bei Elten findet man Sicherheitsschuhe
fur Herren und fir Damen in allen gangi-
gen GroBen und Formen - von der
Sandale Gber den Halbschuh bis hin zum
Stiefel.

.Der Markt der Sicherheitsschuhe wachst
und ist fur viele Handler, insbesondere
den Orthopadieschuhtechnikern ein
wichtiges Standbein. Aus diesem Grund
ist ein GroBteil der Elten Kollektion auch
fur orthopadische Einlagen und Zurich-
tungen zertifiziert.

Wir sind froh, dass wir fir unsere
Handlern ab sofort das Traditionsunter-
nehmen Elten als Vertragslieferanten
ebenfalls regulieren kdnnen.”, so Martin
Schneider, der die Gesprache mit Elten
von Beginn an mitgefihrt hat. ,Beson-
ders freut es mich, dass Elten fir den
Beginn der Zusammenarbeit ein speziel-
les Angebotspaket fur die Kunden des
GMS Verbundes geschnirt hat."

Auch im Hause Elten freut man sich tber
den Abschluss der Kooperation. ,Wir hal-
ten den GMS Verbund flr einen idealen
Partner, um gemeinsam mit dem Fach-
handel weiter zu wachsen”, so Alexander
Terhart, Sales Manager bei der Elten
GmbH. =

FUR LANGE

ARBEITSTAGE

- Ein weiterer neuer ZR Lieferant

Altra Running

IMJAHR 2011 IM HINTERZIMMER EINES
KLEINEN LAUFGESCHAFTS IN UTAH GE-
GRUNDET, WAR ES VON ANFANG AN
DAS ZIEL, INNOVATIVE UND FUNKTIO-
NELLE LAUF- UND OUTDOORSCHUHE
ZU ENTWICKELN, DIE DEN KORPER DA-
BEI UNTERSTUTZEN, SICH NATURLICH
ZU BEWEGEN.

Viele treue Fans hat Altra heute aber
nicht nur unter den Laufern, die Produk-
te erfreuen sich einer wachsenden
Beliebtheit im Bereich Wandern, Nordic
Walking und Komfortschuh.

Diese Entwicklung wollen Altra und
GMS kinftig fortsetzen und die Mar-
kenbekanntheit weiter ausbauen. Nicht
zuletzt die positive Resonanz unter den
bisherigen GMS Fachhéndlern hat Altra
motiviert, die ZR mit dem GMS Verbund
zu starten. GMS Fachhéndler stehen fiir
viel Kompetenz auf der Flache.
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Altra erlaubt jedem Fachhandler, ein
Thema zu bespielen, fiir das sich Kun-
den zunehmend interessieren: Natir-
liches Laufen und Gehen in Schuhen.
Altra bietet alles, was ein BarfuBschuh
bietet, aber mit Dampfung und vor
allem Komfort. Den Kunden bietet sich
damit ein differenziertes Produkt, das es
so nicht noch einmal gibt und eine stei-
gende Nachfrage verzeichnet. Altra ist
eine einzigartige und differenzierte
technische Schuhmarke, die vor allem
fir Komfort steht. Das merkt manin den
Schuhen als Endverbraucher sofort.

JWir freuen uns auf eine partnerschaft-
liche und erfolgreiche Zusammenarbeit
mit dem GMS Verbund und allen ange-
schlossenen Fachhandlern der Ver-
bundgruppe”, betont Nils Grote, Sales
Manager bei Altra Running. B




- GMS mit neuem Partner flir Zahlungstechnologien

TeleCash: Schnell, sicher, kostengiinstig

BARGELDLOSES ZAHLEN IST WEITER AUF DEM VORMARSCH. VON DEN KUNDEN WIRD INZWISCHEN ERWARTET, DASS EINKAUFE
AUF ALLE ERDENKLICHEN ARTEN BEZAHLT WERDEN KONNEN. KARTENAKZEPTANZ SOLLTE EINFACH SEIN. DIE ANDERUNGEN
IN DER KARTENLANDSCHAFT AUFGRUND DES WEGFALLS DER MAESTRO-FUNKTION BEI GIROCARD UND DIE UNUBERSICHT-
LICHEN PREISTABELLEN FUHREN JEDOCH DAZU, DASS ES SCHWER FALLT, DEN UBERBLICK ZU BEHALTEN. DER GMS VERBUND
SONDIERT DAHER REGELMASSIG DEN MARKT, UM MASSGESCHNEIDERTE UND GUNSTIGE LOSUNGEN ZU FINDEN.

w

Fiserv Inc. bewegt Gelder und Informati-
onen, um die Welt, Menschen und
Geschaftsprozesse am Laufen zu halten.
Mit TeleCash bietet Fiserv seit Uber drei
Jahrzehnten maBgeschneiderte und pro-
fessionelle Losungen fir bargeldlose
Zahlungen mit Karten: Am Point of Sale,
im E-Commerce fur Onlineshops und
Apps, bis hin zu Omnichannel-Lésungen.
Mit Uber 250.000 Terminals betreibt
TeleCash heute die Bezahlldsung fur mehr
als 100.000 Kunden in verschiedensten
Branchen und Vertriebskanalen.

Qissin

Die Losung zahlt

TeleCash

from fiopry.

Neben den allen Handlern bekannten
Funktionen, sind die zwei ausschlagge-
benden Faktoren fur die Entscheidung,
welchen Zahlungsdienstleister man wahlt
— die Kosten und der Kundenservice.
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Bislang waren hohe Kosten bei Kredit-
und Debitkarten flr viele Handler ein
Hinderungsgrund, diese zu akzeptieren.
Mit den neu verhandelten Sonderkondi-
tionen konnte GMS eine erhebliche Redu-
zierung erreichen, insbesondere auch,
was die Akzeptanz der Kreditkarten an-
geht. Einen Konditionenvergleich zwi-
schen TeleCash und unserem bisherigen
Zahlungsdienstleister Payone/Ingenico,
der GMS Handlern nach wir vor zur

Paxone/
Ingenico
Giinstigstes
Girocard (frither EC- -
Karte) mit PIN-Eingabe D:200%
Girocard mit
Unterschrift und 0,16%
Zahlungsgarantie
‘Standard-Kreditkarte *) 0,99%
Debitkarte &
(v-Pay, Maestro) (o
Transaktion 0,08 €

oy

altes Angebot

Verfligung steht, finden Sie in der Tabelle.
Um einen erstklassigen Handlerservice zu
bieten, arbeitet TeleCash seit Jahren mit
dem Dienstleister gissih zusammen. Dort
stehen mit den beiden Mitarbeitern
Margit Dinstihler und Dirk Wichert zwei
Mitarbeiter bereit, die fiir Angebote und
weitere Unterstlitzung jederzeit fiir Sie
verflgbar sind. Sie erreichen die Mitar-
beiter unter der zentralen Rufnummer
02191/592 653-0. ®

neues Angebot

TeleCash
9,90 £ monatlich
0,258% je Transaktion
0,16% je Transaktion
0,59% je Transaktion
0,49% je Transaktion
0,02€ je Transaktion

*) fur spezielle Karten, wie z.B. Auslands- oder Firmenkarten fallen bei beiden Anbietern

hohere Kosten an.




